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ETKİLEYEN FAKTÖRLER

İnsan yaşamı boyunca çeşitli 
seçimler yapar. Mesleğini, evini, işini,   
arkadaşlarını seçer. Meslek seçimi, 
 insanın yaptığı en önemli 
seçimlerdendir.
Meslek seçim   yapan kişi   hayatıyla
ilgili birçok seçimi  de (sosyal çevre,
ekonomik düzey, günlük yaşam
etkinlikleri, alışkanlıkları)
beraberinde belirlemiş olur.
Bireyin meslek seçimini   etkileyen
faktörler arasında yetenek,  ilgi,
değer,kişilik özellikleri, beceri , çevre
faktörü ve aile yapısı önemli 
etmenler olarak gösterilmektedir.
Bireyler kendi niteliklerine uygun
meslekleri seçtiklerinde başarılı ve
mutlu olma olasılığı artmaktadır.

Bir kimsenin bir şeyi öğrenme ve
yapabilme gücüne denir. 



Yeteneklerimiz doğuştan sahip
olduğumuz özelliklerimizdir. 



Yeteneklerimiz aynı zamanda
çevresel koşulların etkisiyle ve
eğitimle geliştirilebilirler.

Değerler, ulaşmak  istediğimiz
hedeflere atfettiğimiz önemi ifade
eder. 



Bir mesleği   bizim  için değerli kılan
özelliklere  ise meslek değerleri  denir.

Bireyin bir faaliyetten hoşlanma,
faaliyeti  sevip- sevmeme derecesidir. 



Birçok faaliyet arasından belirli 
birkaç faaliyeti sıklıkla tercih
ediyorsak bu aktiviteler ve
faaliyetlere  ilgi  duyuyoruz demektir.
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BECERİ

ÇEVRE FAKTÖRÜ VE
AİLE YAPISI

KİŞİLİK ÖZELLİKLERİ VELİLERİN ÇOCUKLARINDAN

BEKLENTİLERİ

 Bireyin ailesinin sosyoekonomik durumu
onun göreceği   öğrenim düzeyini , bu da
dolaylı olarak seçeceği  mesleği  etkiler.

Kişinin ek olarak bir eğitime ve  hazırlığa 
 ihtiyaç duymaksızın kendisinden istenen 
 işi yapabilecek potansiyelde olmasıdır.

Her mesleğin gerektirdiği kendine has
bazı kişilik özellikleri  vardır. Kişinin kendi 
özelliklerini   ve mesleğin gerektirdiği 
 özellikler   bilmesi   doğru tercih
yapmasına yardımcı olur.



ÖRNEK: İçedönük kişilerin eğilimli   
 olduğu meslekler; matematik, kimya,
kütüphanecilik.
Dışadönük kişilerin eğilimli   olduğu
meslekler; satış, halkla  ilişkiler, oyunculuk.

"Bütün olanaklarımı seferber edersem
 çocuğumu  istediğim gibi 

yetiştirebilirim."

Sizin erişemediğiniz hedeflere çocuğunuz
belki erişebilir, belki de erişemez. Sizin
belirlediğiniz iyi  hayat çocuğunuz  için 

 iyi  olmayabilir.

"Çocuğum benim erişemediğim hedeflere
erişmelidir."

"Çocuğum kazancı  iyi  bir meslek edinsin ve 
sonunda bizi  kurtarsın."



Her ebeveyn çocuğunun  iyi  gelir getiren

bir meslek sahibi  olmasını  ister; ancak sizin
seçtiğiniz meslek çocuğunuzun özelliklerine

uygun olmayabilir.

Yeteneklerinizin ve dünyanın ihtiyaçlarının
kesiştiği  yerde; mesleğiniz yatıyor.

Aristo

Çocuğunuzun gelişimi   için bütün olanakları
seferber etmek çocuğun gelişiminin sağlıklı

olmasına katkı sağlar. Ama çocuğunuza
vermeye çalıştığınız biçim çocuğun

özelliklerine uygun değilse sonuç her  iki
taraf  için de hayal kırıklığı olabilir.

Çocuğun ders çalışması  için uygun
ortam sağlayınız. Kitap okuyarak
çocuğa rol model olunuz.

Bazı  iş yerlerini   beraber ziyaret
ederek çocuğun gözlem yapmasına
fırsat oluşturunuz.

Çeşitli   fırsatlarla çocuğun karar
verme yaşantısı geçirmesine, bu
konuda deneyim ve beceri 
kazanmasına yardımcı olunuz. 

Çocuğa kendisine uygun hedef
belirlemesinde yardımcı olunuz.

Meslek seçimini   etkileyen faktörler
hakkında bilgi sahibi  olunuz.

Her mesleğin önemli   ve değerli 
olduğunu çocuğa hissettiriniz.

Çocukla, derslerindeki   başarısı,
öğretmenler   ve arkadaşları  ile 
ilişkileri   konusunda sohbet ederek
okuldaki durumunu  izleyiniz.
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